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№ п/п Наименование мероприятий
Кол-во участников всего 

(чел.)

в том числе

город район

1. Организация оплачиваемых  общественных работ 114 18 96

2.
Организация  временного  трудоустройства граждан, испытывающих трудности в поиске 
работы

18 4 14

3.
Организация  временного  трудоустройства безработных граждан в возрасте от 18 до 20 
лет,  имеющих среднее профессиональное образование и ищущих работу впервые 

1 1

4.
Организация  временного  трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 
14 до 18 лет, желающих работать в свободное от учебы время

291 107 184

5. Организация  профессиональной ориентации  1335 915 420

6. Оказание психологической поддержки безработным гражданам 139 82 57

7. Организация  профессионального обучения безработных граждан 117 80 37

8.
Организация профессионального обучения женщин, находящихся в отпуске по уходу за 
ребенком в возрасте до 3-х лет

7 7

9. Организация социальной адаптации безработных граждан  139 93 46

10. Содействие самозанятости   безработных граждан 17 11 6

11.
Содействие безработным гражданам в переезде в другую местность для трудоустрой-
ства по направлению службы занятости

1 1

Итого: 2179 1319 860

В результате выполнения мероприятий по реализации Ведом-
ственной целевой программы «Содействие в трудоустройстве 
незанятых инвалидов, многодетных родителей, родителей вос-
питывающих детей-инвалидов на оборудованные (оснащенные) 
для них рабочие места в Иркутской области на 2014-2018 годы» за 
отчетный период создано (оборудовано) 7 рабочих мест для инва-
лидов и 1 рабочее место для многодетных родителей.

В рамках Ведомственной целевой программы «Организация 
стажировок выпускников организаций, осуществляющих образо-
вательную деятельность, в целях приобретения ими опыта работы 
в Иркутской области в 2014 - 2018 годах» направлено на стажиров-
ку 5 выпускников средних и высших профессиональных учебных 
заведений, из них трудоустроено после прохождения стажировки 
5 человек.

В январе-декабре 2015 года работодатели  предоставили в ЦЗН 
сведения на замещение  1424 рабочих места. Из них предприятия 

города предоставили  855 вакансий, предприятия района  569 ва-
кансий. Рынок труда города  ориентирован, прежде всего, на ра-
бочие кадры.  Их доля в общей потребности  составила 65,0 %. 

По состоянию на 01.01.2016 года в банке данных имелись све-
дения о наличии  242 вакансии, в том числе по городу 171 вакан-
сия.  На одну вакансию претендовали   2,5 человек из числа не-
занятых граждан, в том числе  2,1 человека из числа безработных 
граждан. По городу Железногорску коэффициент напряженности 
составил 1,2 человека. 

С 01.01.2015 г. по 31.12.2015 г. информация о высвобождении 
работников поступила от 53 предприятий. В ОГКУ ЦЗН Нижне-
илимского района предоставлено сведений на 160 работников, 
подлежащих высвобождению, из них молодёжь 16-29 лет – 28 
чел., женщины – 142 чел., пенсионеры – 77 чел., предпенсионного 
возраста - 10чел., инвалидов - 1чел.

№ п/п Показатели Ед. изм. Всего
в том числе

город район

1. Обратилось в поиске работы чел. 2339 1145 1194

2. Трудоустроено чел. 992 476 516

3. Присвоен статус безработного чел. 1104 498 606

4.

Состоит на учете на конец отчетного периода

незанятые граждане чел. 603 207 396

безработные граждане чел. 503 158 345

5. Уровень безработицы % 1,99 1,12 3,10

6. Потребность в работниках (вакансии) на конец отчётного периода Рабочих мест 242 171 71

7.

Работа в режиме неполного рабочего времени:

предприятия ед. 1 1

численность работников чел. 1 1

8.

Сведения о высвобождении работников:

предприятия ед. 53 32 21

численность работников чел. 160 104 56

9.

Сведения о вынужденном простое:

предприятия ед.

численность работников чел.

Желающие бесплатно получать  
«Вестник городской Думы и администрации муниципального образования «Железногорск-Илимское городское 

поселение»  могут обратиться  в каб. 106 городской администрации, еженедельно в пятницу.

Л.И. Воробьёва,
ведущий экономист ОГКУ ЦЗН Нижнеилимского района


